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FOR MATO U N !CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Lbertody Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA ) NOMBRES

MENDOZA MELO YESMI JENITH

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc®ceO pas O no. _1.118.820.889 F&ImO |coL Bexrraniero O coromaia
LIBRETA MILITAR

PRIMERacLASE O secunpactase O noMero DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA  pia mes (0.7 Ao [1.9,8 7 | CIL3B#01-45 Apt 1.7 ABRIL

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO _MAGDALENA
DEPTO LA GUAJIRA MUNICIPio  ARACATACA

MUNICIPIO  RIOHACHA TELEFONO 3042151053 EmalL  Yienithmendoza@gmail.com
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

A EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO 3
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

\Jo- | 20- | 30. | 40. | 50. | 60. | To. | Bo. | 9. | 10 X MES ANO i/

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTC EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA © MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl | NO O TiITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
TC 4 X TECNICO CRISMINALISTICO FORENSE 11200 10| 7
UN 10 X TRABAJADORA SOCIAL L 12400002 10

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
N

HAEBI A LOIFF I Q FSCRIBFE |

( IDIOMA :

R{B|MB|R|B |MB|R |B |[MB

J




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia |, | mes{, Javo[ , , ||oia[ ] mes[ Jaro[ .,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Trabajadora social

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAS
U.T. ARACATACA BIODIVERSA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Magdalena Aracataca

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3046756332 DIA MES Ao (2,02 3] | pia [2,3] mes[0,8] aro [2,0,2,3]

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

SECRETARIA DE SALUD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

La guajira Riohacha salud@riohacha-laguaiira.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008399653 DIA mes [0.2] afo 2,0,19] | pia [1.4] mes[02] afo [2,02.0]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Trabajadora social Practicas profesionales Cra 7 #14-68

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA QO ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fundacion comunitaria de muieres afro de la Guaiira % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
La guajira Riohacha alcaldia@riohacha-laguajira.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3222303846 DA [2,0] MES ARo [2,0,1.7] | pia [3.0] mes[12] ano [2,0.1.9]

CARGOQO O CONTRATO
Trabajadora social

DEPENDENCIA

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

£ _ TIEMPO DE EXPERIENCIA )
CCLPAGION, AROS WESES
TRABAJADORA SOCIAL 3 3

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO @ ME ENCUENTRO DENTROQ DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

/

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDMILA OE CIUDADANIA

A
MENDOZA MELO
VESMI JENITH
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Caonsejo Nacional de Trabajo Social
Ley 33 .de 1977 NDoareto No. 281 de 1951

CERTIFICADO DE INSCRIPCION
EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL
HACE CONSTAR QUE:

1. YESMI JENITH MENDOZA MELO, con Cédula No. 1118820889 de Riohacha La
Guaijira). el 03 de Febrero de 2021 solicitd su inscripcién ante este Consejo.

2. Después de verificar la documentacién recibida. se constaté que cursd la carrera de

Trabajo Social en la UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA. la cual le otorgd el titulo
cofrespondiente.

3. Al cumplr con lo ordenado por el articulo 4 del Decreto 2833 de 1981, con respecto a
la documentacidn presentada, fue aprobada la inscripcion por medio de la Resolucién
0440 del 26 de Febrero de 2021, en la que también se incluyeron otros trabajadores
sociales.

4. Cumpliendo con el mandato dei anticulo 22 de ia Ley 962 de 2005 (julio B), acerca del
Numero Unico de Identificacion Personal (NUIP), el numerc de la insctipcién es el
mismo de la cédula de cludadania: 1118820889

5 Para verificacion y conlrol se le asignd un codigo interno: 461461121, utilizado
exclusivamente para uso del Consejo.

6. Por lanto, ya inscrita anie el Consejo. esta persona pocdrda ejercer legaiment2 la
profesién de Trabajo Social en Colombia, segiin o estipulado en el articulo sexio de la
Ley 53 de 1977.

7. Como los articulos 18 y 19 del decreto 2106 (22 de noviembre de 2019) suprimen
larjetas, matriculas y registros profesionales, esta certificacion reemplaza el registro
profesional que se venia wilizando en Trabajo Social.

B. De acuerdo con la Resolucidn 0014 (abril 24 de 1891) que autoriza a la presidencia del

Caonsejo la aprobacion de la inscripeién, se expidié esle documento, en Bogota, D.C., el
03 de Febrero de 2021.

9. Que este certificado tiene vigencia por seis (6) meses a partir de! 04 de Febrero de
2021, dado en Bogota D.C.

Elaborado por Ejerzolegalmente
Valide éste documento ingresando el cddigo JSepoYyflu en el siguieme enlace
A O RO Y b Cooeint 1yl . WA 18h8. A i

DS ety o cites o cons s ki (s serlery

Direccion Epecutiva: Cale T3 4 124 15 Barro: Espartitial, Local dad de Chapinero. Bogota 0.€.. Colombia
Correo. comecueneral 2 conseionacionaldelrabajoscocial org.co
Whatsagpp: 320 304 83 33 - 320 304 BC 20 - 317 263 16 81

Escaneado con CamScanner




L Kepaklca de Uslambiar
v en su aorbre

La Institucién Educativa Divina Pastora

Riohacha. La Guapira

Yprobada por ls Seerctaria de Edscacion Diepanmmental o La Guapien
st Resolucion Noo 014 del 1 e febrero de 209

Confiere a:

Yesmi Jenith Mendoza Melo

Mdendificandii com ToL Sporte-6sia de Riokas F1ea

L1 Titulo de:
Bachiller Académico

Por haber cursado y aprobads ton estudion comespondientes al nivel de
biducacstn Modin Vocagionsl, segin bas planes « Progriinas
vigenes de! Prevects Fducative Instsucional
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Repiblica de Colombia
£l Hinisterio de Educacidn Nacional
u en su Nombre

Tia Hniversided de lo Guajira

SHIKI EKIRAJIA PULEE WAJIIRA

Cen petsenedis Juridica Reconocida por s Gobernacion del Depattamento de Ia Guajira Medisnts Decrato numero 523 dof 12 de Novlembre de 1976 y can
fedenocisients inslilucional come Universidsd segln decrefe nimero 1774 dal 24 de mayo ce 1595 emanado del Ministerio de Educacidn Naclanal,

@torga el tituls de:
Trabajador Soci

U 11852088 & Rkl

Quien cumplis satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos. En 12 do lo expuosto le expedimos el Slguiente diploms
que firmamos y sellamos en la cludad de richachael 21 do _ NSekmbee  do NI0

Py o .. R ‘::_.“.::.i.:'.:j_.: H':‘_‘ /‘.,4 I‘: U—L“t - “‘:'fj*_.‘ _':Y
. DECANO(A) SECRETARIO(A}
GENERAL

REGISTRO AL FOLIO s DEL LIBRO DE DIPLOMAS 4




Union Temporal Aracataca Biodiversa
Nit: 901.667.838-6

Certifica Que

Yeamd Janith Mendoza Melo Mentificaaoa) con cedula de cludacania N°
1.713.520.859, expedida en Rionacha la Suajra, A prestado sue sarvicios a3 ests
entidad en 3 ejecucion de 1os sigulentes contraios:

Cargo: Profasicna Trabajadora Social

Contrato: prestacion de senacio N°D11

Lugar de ejacucion: Aracataca Magdakens

Vigencia dei contrato- 23 de Teorero def 2023 hasta 23 de agosto del 2023
Honoraros: custo milione: seizcientos tres me: pesos m/cte (24,603 000)

OBJETO CONTRACTUAL: prastar servicios como profesional social en 'a
Impieman@acion de acciones Para I3 consernvacian oe (3 olodivarsicag an arsas
amolentaies esrategicas del Municiolo de Aracaiaca perienaceni=c a la cuanca media
aei no IUNSasion.

RESPONSABILIDADES:

1. Actusr denTD 108 DINCIDICS SUCos Que i2 IMponse su profesion ¥ ofcio

2.. Elaporar ios InTormmss de 10438 138 ViStas y/o actvidadas 3celarmadas curanie
€l peniodo comprenddo Para I3 gjecucion de @ 3cividad conTactal oe
MPEMentacion 02 3CCIONSs Para |3 CONSanacion de @ iodversidad en aras
ambien3ies 2asTatégicas de 13 cuenca maada dal No unsacion o=l MUNCIpIo oe
Aracaiacs.

3. sgeiantar acividades Con (38 cCoMuNIcates, INtEraccon con I3 comunidad

ndigara de Gwinasuaun y presidentes de JAC soore sensplizacien b 4

Concetiacion de Ios chi2tvos tanio generaies comD S5pecificos o2l proyscm

Asistr 3 13s reuniones para 1as gQue S£3 CoMYOCado, Mesas da rabalo y visitas

grogramadas con la comunidsg

5. Presaniar 3 documentaciin requenda desanrolasta en campo, tales como

3Yyudas audiovisu3ies, acias. registro fotografico, canilas, folelos, pendonsas

Enire OUDe en & respacivo Crondgrama que ie s&a 3signaco

Dar estrcio cumplimeenio 3 135 fechas s513bi2Cicas en e cronograma previsto

para el gesamodio de 1as activicadss programanas

7. Entagar ia programacion de Campo 08 Mmanera quincanal o 5&manal, segun o
sefiale & coordinador de proyecon

3. re3izar acovidaces g2 Charas o2 egucacion amolental y forestal Que ayusen 3
Ncentvar cuidado ¥y CONSENVacior de 13§ ZoNas resiauradss

9. Cumpdr a2 cabaildad con cada una de las obigaciones contractuaes y @as
OEMAas que e sean asignadas por 2 supendsor ol contrato

N AT o i
P
Ke=vin jose Peha Rada
DEFPARTAMENTO ADMINISTRATIVG .

.h

‘U!

Argcoto oo Mogdaiena




FLNDACION COMUNTTARIA OT MU ITRT AFRe 07 LA ATIRA NTT 8X00m™.2
EroliCloN 3T MININTTRIOR W 779 BT % OF Tiwle OF 70%

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA
FUNDACION COMUNITARIA DE MUJERES AFRO DE LA GUAJIRA
CERTIFICA

De conformidad con el articulo 13 de la Constitucidn Nacional, e estado debe
promover las condiciones para que la iguaidad sea real y efectiva. adoptar medidas
a favor de grupos discriminados © marginados, iguaimente el articuio 38 de ia ey
70 de 1993 establece que ios miembros de las comunidades Negras deben disponer
de medios que los ubiquen en condiciones de igualdad con los demas ciudadanos

Por lo anterior y en mi condicion de representante legal de la FUNDACION
COMUNITARIA DE MUJERES AFRO DE LA GUAJIRA identificada con el NIT
825.001.525-2, con ia Resolucion del Ministerio del Interior N° 279 de junio 16 de
2015 medante el presente. documento se CERTIFICA que YESMI JENITH
MENDOZA MELO, identfficada con 1a CC # 1.118.820.889, laboro con la
Fundacién en el Proyecto, PREVENCION DE ENFERMEDADES POR
TRANSMISION SEXUAL Y EMBARAZOS A TEMPRANA EDAD, con adolescentes
en la zona rural del Municipio de Riohacha desde el 2017 hasta el 30 de diciembre
de 2018, adelantando actividades de contacto directo con las comunidades y
realizacion de Talieres a la familia. y a los jOvenes en las comunidades priorizadas.

La presente certificacion se expide a solicitud de parte interesada

'Rm RODRIGUEZ

Representante Legal FUCOMAG
NIT.-825001525

[




LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO Y ADMINISTRACION DE
RECURSOS FISICOS DE LA ALCALDIA DEL DISTRITO ESPECIAL TURISTICO
Y CULTURAL DE RICHACHA

CERTIFICA

> YESMI JENITH MENDOZA MELO, identiticari:
y numere 1,118.820 888 expedida en Riohacha-La Guajra
wrem del Programa de Trabajo Social, adscnta a la
anta de Personal de la Alcaldia de Richacha

de 2019




Y CULTURAL DE RIOHACHA

CERTIFICA

- YESMI JENITH MENDOZA MELO,

8.6 38 expedida en Righach
vdel Programa de Trahajo Social,
Persons 2l ~ oy irdi 5 Rinhar i

! 2] it

I3 L { ™
i
L 1 -

1 i e

DAVILE A ARIA

. £ TALENTO HUMANO Y ADR
HCOS DE LA ALCALDIA DEL DISTRITO ESH




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
.Ll CERTIFICADO ORDINARIO

]
- = )
Hojs | ce D7

No. 231026334

s i
Bogols O 10 da wepbsmzee de 2003

la PROCUNRADUNIA GENERAL DE LA NADIIN cavifees gue s vitr cormuiteco of Soaviema de rfoomaccn de Hegals de Sarciores ¢ redyidsces
P sl aesee (el YESRS JENITH MEMDOIA ML 0 manificassia| con Cosude de casdecania nussees 11 1880880

NO REGISTRA SANCIONES NI (NHARILIDADES VICENTES

ADNENTENGA: Ls contfoaoo: os wrascederiss detars Corie m o5 EOIO0TME 08 B LaNsones o Neabicscses D08 8 eCuarden yenkan
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wotacrrws e Sguren en & regastes. (Ariiode J98 Ley 1942 de 20T

‘NDTA; i certdraecio de arisceterins dec (i anos a5 U OCCLITENn U SOTBENE s anctacones & rinbEceces Qe ies DO e IENES DUNabEs
dacpimras rhatddedes ues se et Se e elacone conraciuses oo 4 mitadc ow s lelos oo rempornetidced Pacel 8 e SEcIeThes O
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eaiabisaca ia oy 0 Semis daposicionss vigenies S¢ tlegien o regabc Se ardscwde-ies syerenie o repotias gue bEgee we audoridacies
racicraien cobmians: £n Casc S sombravianic © sssgrers Se conteios oo o asiacc e respometdcieg oy Erédsd valcsr iz mlcrmacen
Oue CrasEnin £l EogEcards an @ pEgne wat Hip Vaees gocesders jov ooiporish wiscedeties. Sivd
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CARLOE ARTLMNC ANSBILEDA RONTTYA
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Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:37:25 PM horas del 10/09/2023. el ciudadano identificado con-
Cédula de Ciudadania N° 1118820889
Apellidos y Nombres: MENDOZA MELO YESMI JENITH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio




CONTRALORIA

JIHERA. 05 LAFEPMA T

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Quee una ve7 vomsubads o Salasa de Infonnacea del Bdetin de Rogrmastios Fiulo SIBOR, ho dimmngo 10 de
scptacimies de 2003, & bav 15 45:03, ¢f vdmseso de adentificacsen. relacrasdn & coatinuacsin, N0 SE EXCUENTEA
REPOR TADO COMO RESPONSABLE FISCAL

|

No. identificacen 1118B20684

Cadigo de Verificacicn 1198206802 30510184503

Eals Comficacaim o vahda o sado of Terntine Nacwssd, sicmpee y coando ol tips § sl commapraados on ¢l
respreclivd dociesinio de alentific e, comdcalo con bee agu repasialos

D confeemalad om el Devesto 2E50 de 1995 4 lu Resolucios 230 el § de cotubes de 3004, b S secinics wmyui
plasmnads hone plera valider pars todos los cfocos fogales.

7
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Uaon el Codspe de Verdicacuse pucde constorar (2 suscanzaded del 4 craficado
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9 Carrera 64 No. 83-32 P | Codipo Ftal 111071 FRX 518000 - Bogon D04 Fanna | de |
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@ D
FUN YIGUATIRA

Fundacién\Soetal Visiérf Guajira
NIT 900.750.248-9

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION
SOCIAL VISION GUAJIRA “FUNVIGUAJIRA” Y YESMI JENITH MENDOZA MELO

FECHA SEPTIEMBRE 22 DE 2023

CLASE DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADORA
SOCIAL EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO 002 DE 2023 SUSCRITO
CON LA GOBERNACION DE LA GUAJIRA PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES PARA LA PREVENCION DEL DELITO A TRAVES DE

OBJETO ENCUENTROS COMUNITARIOS, ACCESO A LA  JUSTICIA,
CONSOLIDACION DE ENTORNOS PROTECTORES Y SEGUROS PARA
FOMENTAR LA PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA CIUDADANA,
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.

CONTRATANTE LA FUNDACION SOCIAL VISION GUAJIRA “EUNVIGUAJIRA”

NIT 900.750.948-9

REPRESENTANTE :

ity LUIS GUILLERMO TORRES GARCIA

CEDULA DE

CIUDADANIA C.C. 17.956.810 de Fonseca

CONTRATISTA YESMI JENITH MENDOZA MELO

CEDULA DE |, . ..

CIUDADANIA 1.118.820.889 de Riohacha

VALOR DEL CONTRATO | DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
PLAZO DE EJECUCION | TRES (03) MESES

Entre los suscritos, a saber: LUIS GUILLERMO TORRES GARCIA, mayor de edad, vecino de Riohacha,
identificado con cédula de ciudadania N® 17.956.810 expedida en Fonseca, en su condicion de representante legal
de LA FUNDACION SOCIAL VISION GUAJIRA “FUNVIGUAJIRA” identificada con Nit N°900.750.948-9,
sociedad con domicilio principal en la ciudad de Villanueva, denominado en adelante EL CONTRATANTE vy
YESMI JENITH MENDOZA MELO identificada con cédula de ciudadania 1.118.820.889 de Riohacha, en adelante
EL CONTRATISTA, acordamos mediante el presente documento celebrar el contrato de prestacion de servicio
profesionaies independientes, ias siguientes consideraciones: a) Que este Coniraio se sujeta a ias normas de
contratacion privada y a las reglas civiles, comerciales concordantes y complementarias. b) Que EL
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestada con la firma no encontrarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de la Constitucion y las Leyes. ¢) Que en la
planta de personal no se cuenta con un funcionario de estas calidades para que realice las actividades hoy
contratadas. Por lo anterior se realiza el siguiente contrato que se regira por las siguientes clausulas:
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CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADORA
SOCIAL PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO 002 DE 2023 SUSCRITO CON LA GOBERNACION DE LA
GUAJIRA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA LA PREVENCION DEL DELITO A TRAVES DE
ENCUENTROS COMUNITARIOS, ACCESO A LA JUSTICIA, COI\}SOUDACION DE ENTORNOS
PROTECTORES Y SEGUROS PARA FOMENTAR LA PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA CIUDADANA,
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En cumplimiento del objeto contractual EL
CONTRATISTA realizara las siguientes actividades a) GENERALES: 1. Entregar los informes pactados y los
requeridos por el supervisor. 2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y
responsabilidad, sin sujecion o condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto
contractual y sin que ello implique exclusividad, salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos
de interés. 3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la
solicitud del supervisor. 4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.
5. Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato, asi como el carnet de identificacion y
la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. 6. Pagar en forma cumplida y de manera
equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que regula la materia, los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral. 8. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato y con
necesidad de la oficina asesora de despacho en contratacion. b) ESPECIFICAS: 1. Presentar informes mensuales
al supervisor del contrato.2. Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases
de datos, sistemas de gestion, 3. Las demés actividades que se le asignen y que sean afines con la naturaleza
objeto del contrato. 4. Acreditar el cumplimiento al Sistema de Seguridad Social Integral.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Cancelar al Contratista, el valor acordado
en el presente Contrato de Prestacion de Servicios de la manera establecida en el mismo. 2. Verificar el
cumplimiento del objeto del contrato por intermedio de la supervision. 3. Designar la supervision para el presente
contrato. 4. Suministrar al contratista toda la informacion necesaria, la cual le permita ejercer a cabalidad sus
funciones en cumplimiento del objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA - PLAZO. - La duracion del presente contrato es de TRES (03) MESES contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de ejecucion-

PARAGRAFQ UNICO. - Las partes podran suspender temporaimente la ejecucién de este contrato por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito mediante la suscripcion de un acta en la cual conste tal evento.
Para efectos del plazo extintivo no se computara el tiempo de suspension.

CLAUSULA QUINTA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato
se estima en la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($10.500.000,00) M/CTE.

Correo: funviguajira@outlook.com Cel: 317 3492868
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PARAGRAFO UNICO: En el valor pactado en esta clausula se incluyen costos de operacion y los factores
multiplicadores y, en general, los costos directos e indirectos que ocasionen la ejecucion del presente
contrato. Esta suma sera pagada por la Fundacion Social Vision Guajira., al CONTRATISTA, mediante
mensualidades iguales vencidas, cada una por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($3.500.000,00) M/CTE, y/o proporcionalmente a las actividades efectivamente ejecutadas, pagaderos dentro
de los treinta (30) dias calendarios siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro y del pago de aportes
al SGSS.

CLAUSULA SEXTA - CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder, ni subcontratar total
ni parcialmente ninguno de los derechos u obligaciones que hacen parte del presente contrato, sin la autorizacion
expresa del CONTRATANTE. En el evento de que esto se dé, ello no alterara la responsabilidad inherente al
presente acuerdo de voluntades.

CLAUSULA SEPTIMA - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL Y AUTONOMIA EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO: Para la ejecucion de las obligaciones contenidas en el presente contrato, debe obrar con la
responsabilidad que la ética prescribe para esta clase de labores. Queda expresamente entendido que no habra
vinculo laboral alguno entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, por lo tanto, LA CONTRATISTA ejecutara
el objeto del presente contrato con plena autonomia v sin ninguna clase de dependencia o subordinacion, sin
perjuicio del cumplimiento de las directrices e indicaciones que le imparta EL CONTRATANTE a través del
Supervisor del contrato, el cumplimiento del principio de coordinacion.

CLAUSULA OCTAVA - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a
guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién sometida a reserva debidamente identificada como tal
por la parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucién del presente contrato, asi como la
informacion que la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para
la parte duefia de dicha informacién. Esta obligacion de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo
que la informacion confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso de tal
hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o
sea conocida la solicitud. iguaimente, el deber de confidencialidad no sera obligatorio cuando dicha informacion
sea poseida por la otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o, cuando sea publicamente
accesible por un medio legal o, cuando sea hecha publica por su duefio 0 poseedor legal. Asimismo, las partes se
comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera de las partes tenga acceso a esta informacion,
la misma reserva a que se refiere esta clausula y tomaran las medidas de control y precauciones necesarias para
asegurar el cumplimiento de la misma.

PARAGRAFO: La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion catalogada
como tal conserve el caracter de reservada o bien durante un (1) afio luego de que dicha informacion fuera
compartida con las ofras partes, cualquiera de los dos que ocurra primero.

Correo: funviguajiva@outlook.com Cel: 317 3492868
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CLAUSULA NOVENA - INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento o violacion de cualquiera de las obligaciones a que
se comprometen las partes en Virtud del presente contrato, dara lugar a la terminacién anticipada del mismo y
consecuencialmente al reclamo de las indemnizaciones pertinentes.

CLAUSULA DECIMA - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones a
cargo de EL CONTRATISTA, EL CONTRATANTE podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto
equivalente al veinte por ciento (20 %) del valor del contrato, como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios
que se causen, sin perjuicio de que EL CONTRATANTE pueda solicitar a EL CONTRATISTA la totalidad del valor
de los perjuicios causados en lo que excedan el valor de la clausula penal pecuniaria.

PARAGRAFQ: EL CONTRATISTA autoriza que EL CONTRATANTE descuente de las sumas que le adeude, los
valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria.

CLAUSULA DECIMOPRIMERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualquier diferencia
que surja entre las partes por la ejecucion, interpretacion, terminacion o liquidacion del presente contrato y en
general, sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa contractual y post contractual
se solucionara primero por las partes, mediante arreglo directo, la cual tendr4 una duracion de hasta treinta (30)
dias habiles. En caso de no liegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de ios mecanismos de solucion
previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicion y transaccion.

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA - SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser
suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de
las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justificadas, previa solicitud del
CONTRATISTA. La suspension se hara mediante acta suscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el
término de la suspension y la fecha en que se reanuda la ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMOTERCERA - CAUSAS DE TERMINACION DEL CONTRATO: A. TERMINACION
BILATERAL: El confrato se podra dar por terminado de mutuo acuerdo entre las partes antes del plazo sefialado
en la clausula cuarta, por la ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. Mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por
caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la realizacién del objeto contractual. 3. Por vencimiento del término
pactado. 4. Por cumplimiento del objeto del contrato. 5. Por las demas causales contempladas en la ley. B.
TERMINACION UNILATERAL: EL CONTRATISTA podra dar por terminado de manera unilateral el contrato, por
la ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. El Incumplimiento de las obligaciones pactadas. 2. Por carencia
total de recursos. 3. Por infringir el compromiso de seguridad de Ia informacién y confidencialidad previsto en la
cléusula octava del presente contrato. 4. Por infringir las disposiciones contenidas en las Leyes 1266 de 2008,
1581 de 2012, y 1273 de 2009, aun cuando sea de manera presunta.

CLAUSULA DECIMOCUARTA - SUPERVISION: La Supervision del presente contrato por parte del
CONTRATANTE sera ejercida por LUIS GUILLERMO TORRES GARCIA quien actuara en calidad de
Representante Legal.
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CLAUSULA DECIMOQUINTA - ANEXOS: Al presente contrato se le anexa la hoja de vida presentada por EL
CONTRATISTA como soporte para su contratacion, y formara parte integral del mismo.

CLAUSULA DECIMOSEXTA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como domicilio contractual el
Municipio de Villanueva, en el Departamento de La Guajira.

Para constancia se firma en Riohacha, La Guajira, a los veintiséis (22) dias del mes de septiembre de 2023.

(;&M L ons Q};W&a S \Pesm% Heuda

LUIS GUILLERMO TORRES GARCIA YESMI JENITH MENDOZA MELO
C.C. No 17.956.810 de Fonseca CC. No. 1.118.820.889 de Riohacha
Representante legal Contratista

Cm’reo:_f}f;n;:gmy__r_'_f_'cw_;nui{E)g)[é,:g,1g1;)r Cel.: 317 3492868
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DEBEA:

YESMI JENITH MENDOZA MELO
CC 1.118.820.889 DE RIOHACHA

LA SUMA DE TRES MILIONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($3.500.000)
POR CONCEPTO DE:

Prestacidn de Servicios Profesionales como TRABAJADORA SOCIAL, del
CONTRATO No. 002 DE 2023 suscrito entre ‘FUNVIGUAJIRA y la GOBERNACION
DE LA GUAIJIRA, el cual tiene por objeto"DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA
LA PREVENCIONDEL DELITO A TRAVES DE ENCUENTROS COMUNITARIOS,
ACCESO A LA JUSTICIA,CONSOLIDACION DE ENTORNOS PROTECTORES Y
SEGUROS PARA FOMENTAR LA PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA”’; en el periodo
comprendido entre el 22 de septiembre hasta el 21 de octubre de 2023.

Depositar Al Nequi N° 3042151053

ATENTAMENTE,

qeﬁm% doga
YESMI JENITH MENDOZA MELO
CC 1.118.820.889 DE RIOHACHA
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DEBEA:

YESMI JENITH MENDOZA MELO
CC 1.118.820.889 DE RIOHACHA

LA SUMA DE TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($3.500.000)
POR CONCEPTO DE:

Prestacion de Servicios Profesionales como TRABAJADORA SOCIAL, del
CONTRATO No. 002 DE 2023 suscrito entre "‘FUNVIGUAJIRA y |la GOBERNACION
DE LA GUAIJIRA, el cual tiene por objeto"DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA
LA PREVENCIONDEL DELITO A TRAVE'$ DE ENCUENTROS COMUNITARIQS,
ACCESO A LA JUSTICIA,CONSOLIDACION DE ENTORNOS PROTECTORES Y
SEGUROS PARA FOMENTAR LA PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA”"; en el periodo
comprendido entre el 22 de octubre hasta el 21 de noviembre de 2023.

Depositar Al Nequi N° 3042151053

ATENTAMENTE,

d?eSmW *J)e,mc\

YESMI JENITH MENDOZA MELO
CC 1.118.820.889 DE RIOHACHA
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DEBE A :

YESMI JENITH MENDOZA MELO
CC 1.118.820.889 DE RIOHACHA

LA SUMA DE TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($3.500.000)
POR CONCEPTO DE:

Prestacién de Servicios Profesionales como TRABAJADORA SOCIAL, del
CONTRATO No. 002 DE 2023 suscrito entre "FUNVIGUAJIRA Y la GOBERNACION
DE LA GUAJIRA, el cual tiene por objeto"DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA
LA PREVENCIONDEL DELITO A TRAVES DE ENCUENTROS COMUNITARIOS,
ACCESO A LA JUSTICIA,CONSOLIDACION DE ENTORNOS PROTECTORES Y
SEGUROS PARA FOMENTAR LA PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA""; en el periodo
comprendido entre el 22 de noviembre hasta el 21 de diciembre de 2023.

Depositar Al Nequi N° 3042151053

ATENTAMENTE,

Uesmy
YESMI JENITH M DOZA MELO
CC 1.118.820.889 DE RIOHACHA
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RAZON SOCIAL : YESMI JENITH MENDOZA MELO
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-11188208889
Bl COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: | 2023-11-17
FECHA LIMITE DE PAGO: izt;z;é:ﬁﬁ-zs o
FECHA DE PAGO: 20231116
ENTIDAD DE PAGO: BANCO AV VILLAS
PERIODO PENSION: 2023-10
PERIODO SALUD: 2023-10
NUMERO PLANILLA: 8627800794
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8627800794
TIPO DE PLANILLA: L
Sl vowere | NowERo | o | FoNe0 lsuistencl \ JOTAL [ OS] vaLomeaaar
S037 900156264 NUEVAE.P.S. SA. 1 $ 1.400.000 S0 so $0 $ 175.000 $175.000
230201 800229739 PROTECCION 1 £ 1.400.000 s0 S0 s$0 $ 224.000 § 224,000
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.400.000 $0 s$0 $0 $7.400 $7.400
Total a pagar $0 $0 $0 $ 406.400 § 406.400
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 22/12/2023 j
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| RAZON SOCIAL :

| YESMI JENITH MENDOZA MELO

|CC-1118820889

ASOPAGOS | IDENTIFICACION:
il COD. DEPENDENGIA O SUCURSAL: |0 '
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |
| FECHA GENERACION REPORTE: | 2023-12-06
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-12-22
FECHA DE PAGO: 2023-12-01
ENTIDAD DE PAGO: BANCO AV VILLAS
PERIODO PENSION: 2023-11
PERIODO SALUD: - 2023-11 ‘
NUMERO PLANILLA: = aaaasa
'TOTAL COTIZANTES: 1 s
'REFERENCIA DE PAGO (PIN): ‘8627800794
TIPODE PLANILLA: || A
vovens | NMERO | o | N0 leussisrenai| 10T | TSN ™Y vavon prce
037 900156264 | NUEVAEPS. SA 1 $1.400.000 50 $0 50 $175.000 $175.000
230201 800229739 PROTECCION 1 $ 1.400.000 S0 $0 $0 $224.000 $ 224,000
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.400.000 50 $0 50 $7.400 $7.400
Total a pagar 50 $0 50 $406.400 5 406.400
'FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 15/01/2024 N ’




